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PROGRAMA NACIONAL DE FLORESTAS - PNF

- ESTRATÉGIAS DO PNF

- Expansão da base de florestas plantadas

- Aumento da área de manejo das florestas nativas

 - Plantações florestais / Empresas

 - 500 mil ha

• - 400 mil ha de plantio próprio

- FOMENTO

- Executado 2003/2004: 70 mil ha;

- Meta 2004/2005: 100 mil ha.



PROGRAMA NACIONAL DE FLORESTAS - PNF

- Crédito;

-  Assistência Técnica;

- Simplificação da legislação;

-  Valorização das parcerias;

-  Tecnologia e Informação;

-  Incentivos.

INSTRUMENTOS



PROGRAMA NACIONAL DE FLORESTAS - PNF

- Prioridade Presidencial;

- CONAFLOR;

- Financiamento – Plantios;

- Editais de Capaciatação;

- Trabalhos Específicos;

- Esclarecimentos sobre legislação;

- Elaboração do PL.

REALIZAÇÕES IMPORTANTES



1. Aumento da Produtividade

 - otimização dos procedimentos operacionais;

- distância - teoria / prática;

- diferentes modelos silviculturais;

- redução dos custos operacionais;

- equilíbrio: melhoramento genético, nutrição, mato-
competição;

- uniformização de indicadores técnicos
m3; st; ton / (ha);

   Grandes Desafios



2. Profissionalização do Fomento

 - evitar o assistencialismo / doações sem compromisso;

- procedimentos inadequados / atividade complementar;

- problemas legais;

- baixa produtividade;

- mercado;

- fomento / arrendamento / marginalização social;

- extraordinário potencial (?)

- raio de 100 km;
- 3,14 milhão de ha;
- 5% ► cerca de 150 mil ha.

   Grandes Desafios



3. Limitação Espacial e as Novas Fronteiras

 - concentração no Sul / Sudeste;

- duplicação a cada 10 anos da indústria de base florestal;

- potencial para fomento;

- ampliação até 2010 relativamente definida;

- depois? - Floresta (2020).

 Grandes Desafios



4. Integração com as Comunidades

 - emprego / renda / desenvolvimento sustentável;

- terceirização X comunidades;

- ocupação cíclica;

- assistencialismo;

- decisões participativas;

- valorização social, ambiental e cultural.

 Grandes Desafios



5. Limitações da Legislação

 - uso da Reserva Legal;

- restrições que poderão surgir;

- monoculturas / monoclonais;

- manejo da paisagem;

- corte raso;

- espécies invasoras;

- % de florestas plantadas / municípios;

- outras.

 Grandes Desafios



6. Valorização da Certificação

 - condicionantes nos processos de certificação;

- questionamentos internacionais (Princípio - 10: Plantações);

- conceituação - floresta / agricultura;

- certificação como cultura empresarial / instrumento.

 Grandes Desafios



7. Comunicação, Negociações e Movimentos
Socioambientais

 - áreas conflituosas (trabalho do PNF);

- geração de conflitos - inicia processos de restrição legal;

- capacitação de profissionais;

- informação: realidade e responsabilidade.

   Grandes Desafios



   Grandes Desafios

8. Indicadores de Performance Empresarial

 - indicadores técnicos (curto prazo);

- indicadores organizacionais (modelo industrial);

- biologia X matemática.



   Grandes Desafios

9. Utilização de Espécies Nativas

- exigência legal;

- opção estratégica;

- interesse econômico (Reserva Legal);

- indicadores técnicos promissores.



10. Terceirização como Opção de Negócio

- venda de ativos;

- aumento do custo da madeira;

- mudança de paradigmas.

   Grandes Desafios



Fomento, Comunidades... e as decisões empresariais
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