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SOCIEDADE  EM  REDE 



SOCIEDADE  EM  REDE 

Estamos  gradualmente  saindo  de  estruturas  

fechadas, feudais , familiares e  patriarcais  para  

estruturas  em  redes 



Novas  maneiras  de  se    

relacionar: 

Conectividade 

Interatividade 

Informalidade 



•Ninguém  mais  está  sozinho no  mundo. 

• Posso até  trabalhar  sozinho  em  casa  ,  

mas  certamente  minha  mente  não está  

só! 

• Estamos  sempre  transferindo  

conhecimentos  entre  nós. 

 

• Como  mudar  empresas , escolas  ,  

famílias  para  essa  nova  maneira  de  

interagir?  



• Rede:  “  a  ação  de  uma  pessoa  afeta  

as  demais  de  forma  significativa “ 

• Integração  ////   Redefinição  de  processos 

• Informatização 

• Telecomunicações 



VIRTUALIDADE  ??????? 

• HOJE: 

• Chão  de  fábrica 

• Gerentes  passadores  

de  informações  e  

decisões 

• Nível  estratégico 

decisório 

• Futuro  próximo: 

• Robôs 

• Redes  de  

informação  e  de  

decisão 

• Cérebros biológicos e 

eletrônicos inter-

conectados 



VIRTUALIDADE 

Quem  tomará  as  decisões ? 

Quem  alimentará  os  dados? 

Qual  a  vulnerabilidade  ? 

 



Sistemas  online 

•Capturam  a  informação  em  tempo  real 

•todos  podem  ao  mesmo  tempo  estar  

obtendo  o  mesmo  dado   

•é  como  um  bufê  de  refeições  onde  todos  

podem  se  servir  ao  mesmo  tempo 

 

“ONDE  ESTARÁ  ENTÃO  O  

DIFERENCIAL  ?  ” 



Barreiras  e  cerceamentos  

empresariais 

• Orientação  exclusivamente  voltada  à  

produção, custo, lucro, desempenho, medições 

• Dificuldades relacionais  causadas  pela  

hierarquia 

• Burocracia 

• Sistemas  arcaicos de  gestão 

• Pressões  por  legitimidade 

• Competição  interna  

• Falta de confiança 


